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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  VIVIANA ALEXANDRA GONZA_EZ USUGA |
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| _ DELY AL 31 DE AGOSTO DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION (GIUDAD-GT}[  VALLEDUPAR GT CESAR |

CBJETO DEL CONTRATO:

OBLIGACIONES

Prestar can plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionates para apoyar el Coordinador det Grupo territoriat y/o Punio de Atencién y/o Programa Paz y Reconciliacién
en la gestion, validacidn y verificacién de las aclividades relacionadas conia implementacion de la ruta de reintegracion, 1a estrategia de corresponsabilided y las acciones y escenarios
locales relacionndos con ta convivengia, 1a construccién de paz y Ia reconciliacidn.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBL GACIONES DEL CONTRATO

1. Formular, desarrollar y hacer sequimicnlo a estrategias que impulsen
la participacidn constanie de |a poblacidn objelo de atencion cn las|
aclividgdes de la ruta de reintegracidn, 18 eskategia de

la convivencia, la construccién de paz y Ia seconclliacidn.

Del 5 al 9 de agosto, se realiza acompafiamiento misional a través de visitas de zampo y bajo Ia metodolegia de
observacién participanie a partir del instrumento de para medir la calidad y eficacia de tas visitas domiciliarias, el
acompafiamiente se realizo 8 3 R2 (Marieth Arza, Karen OQjeda y Mabel Baue}
Para el mes de agosto 21 GT, se viene realizando scguimiento 8 10 RNR pencientes por aplicar los avances
alcanxados fueron:

*aplicados 2 RNR de la facilitadora Katterine

*programados para aplicar 3 RNR de r2 Alexandra.

*5 RNR de pr gue estan desaparecidos - 2 Dario y 1 Angela Sofia, 2 de Martin.

2. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencion yio
Programa Paz y Reconciliacidén en la validacién y verificacidn de log
avances cn la plangacion, formulacidn, implementacidn, seguimiento y
evaluacion de fos Planes de Trabajo de |a poblacidn objeto de atencion.

El dia @ de aqgosto: se realiza seguimiento Misional a los TIEMPOS Y FASE de I35 PDT, encontrando 5 hallazgo
a como: {1 soporte de PdT que no cuenia con las firmas del participante como dd profesional reintegrader y otro
soporie no es completamente legible, este ajuste se gestiona y se FIDELIZA en SR el pasa 8 a de agosto, 4 PdT
con estado en ejecucion que debieron ser evaluados en el mes de julio y no contamds con informacién por parte del
Profesional Reintegrador 9 PdT en elaberacion y no cumplen con los tiempos y 4 PdT que vencen [0 liempos en
la tase de elaboracion

Ei dla 8 de agosto se realiza sequimicnto de Acuerdos es de julio un TOTAL DE 100 ACUERDQS los cuales
tendrdn que ser cargados bajo seguimicnto y fidelizacién a mas tardar el préximo 12 de agoste.

3. Onentar y hacer sequimiento al equipo de profesionales misionates,
conforme a las directrices del Coordinador del Grupo territorial y/o Punto!
de Atencidn yio Programa Paz y Reconciliacion, para la apiicacién de los

csiralegia de acompafiamiento post a las personas guc terminan el
proceso de reintegracidn por la modalidad de cutminacién, y los demas
instrumentos que hagan parte de fa ruta de reintegracion de acuerdo con
tos ineamientos dispuestos por la Entidad.

Para el mas da agosto el GT, tuvo la cjecucién de 32 ISUN y 6 entrega de bienes 105 cuales fueron FIDELIZADQS
en cualquiera de sus ¢stados en SIR, Al corte ge este
informe se vienen revisando 7 procesos de culminaciones. los cuates hacen parte d=l cumplimiento de la meta del
PAT del GT estas culminaciones serédn abjeto de cumplimiento para el 3er trimestre de 2019,

El din 8 de agosto se hace corte al seguimiento de AVANCES - Estrategia Acompefizmiento Post 2018, se
incluyen los avences de las visitas domicilianias realizadas hasla ! cong de este informe, las cuales tienen plazo de
aplicacidn &) 20 de octubre, nuestro tolal de GT a cumplir 1115, y de tas cuales se llevan aplicadas de manera
ofectiva, ENCUESTAS PRODUCTIVAS EFECTIVAS con 890, VISITA DOMICILIARIN EFECTIVA 123.

4. Establecer mecanismos de control para el sequimiento a4 la

reintegradores Il con relacidn al cumplimiento de los mismos.

El dia martes 13 de agosio se envio al grupo de Facilitadores de 1a ruta de! proceso de Reincorporacién
PLANEACION DE CRONDGRAMA DE JORNADAS DE SOCIALIZACION RESOLLCION 2535 DE
REINCORPORACION, esta agenda fue validad y construida desce la coordinacién, se resaita que para ef dla 17
de agostu se lendra con 150 ppr - ex integrantes farc la 1ra Jornada de Socializacidn en ETCR. [as siguientes
jornadas sc plangaren en cada municipio donde este ubicado u Reincorporado externo.

5. Apoyar el diseflo. implemeniacion y sequimiento de la esliatenia

relacionados con la convivencia, [a consiruccidn de paz y 1a
reconciliscion, de acuerde con las caracteristicas de la poblacion
igentificadas a ravés del Plan de Trabajo, las realidades del conexio y

demas variables del proceso,

El dia 8 de agosto se sociatiza y s¢ impulsa Ia Oferta titulada SENA - IV Trimestre 2019 POBLACION ARN, en
el periodo dcl 08 e 19 de agosto de 2019 el SENA abrid las inscripciones en su pégina web:
waww.senasofiaplus.edu.co para la oferta de formacidn tilutada para el ingreso del IV Trimestre del afo 2019, Este
tipo de formacidn esta orientada a preparar a 1as personas para desempedar oficios y ocupaciones regueridas por
los scciores productivos ¢ sotiales, con el fin de setisfacer necesidades del nuevo talento o de cualificacion de
trabajadores -que estén o no vinculades al mundo taboral-, en los niveles auxliar, cperativo, técnico o tecnolbgico.
Con ¢l 4nimo de fortalecer ia alianza establecida con el SENA, se impulso y prom ociono ka oferta en el GT para
vincular a las Personas en Proceso de Reintegracion Y Pablacion en Procese de Reincorporacién que cumplan
con los perfiles de ingresc para las diversas acciones de formacion, El dla 5 de agosto s¢ impulso desde el grupo)
de asesores Misionales la convocatoria para proyectos productivos - GREEN & INCLUSIVE se dedica a la
comercializacién de producios agricolas de comunidades alectadas por la vioencia, comunidades que han
suslituido cultivos ilicitos, ex combatientes y comunidades que han adelantado prozeses de restitucion de tierras,
se precisa que para esta convocatona el GT Cesar no conlto con pestulacién de UN. El dla 16 de agosto se realiza
en ¢ GT TALLER DE CULTURA DE AHORRO- BANCAMIA, este taller, se enmerca denuro de la estrategia de
Habitét y Espacios y con ¢l se preiende que nuesiros parlicipantes obtengan mayo* apropiacidn conceplual sobre
las dindmicas de ahorro, El taller lo estara liderando el actor externo Bancamia S.A, trritorial Valledupar,

6. Realizer el registro de 1a informacién en ¢} Sistema de Informacién
para |a Reinteqracidn —SIR relerente a |a poblacién objeto de atencidn, la
estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales
relacionados con la cenvivencia, la construccitn de paz y la
reconciliacién, conferme a los procedimientos, instructivos y ineamientos
establecidos por la Entidad de torma opodtuna, confiable, y verar.

El dia 5 de agosto se hace seguimiento al ejuste en SiR del Reporte profesional no vélido en el cual et GT se ve
reflejado con ¥ caso, para este precese se gestiono la fidelizacion 1a informacion del profesional asignado, se
reviso que las personas que tienen un estado distinto a active o inactivo también teng an tuvieran esta informacién al
dis.
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CONTRATO No. 208 -2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL1 AL 31 DE AGOSTOQ DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTH|

VALLEDUPAR GT CESAR I

OCBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autenomia téenica y adminstrative sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencion ylo Programa Paz y Revonciliac én
en la geslion, validacidn y verificacién ce las actividad es relacionadas con laimplementacdn de {a nuta de reintegracidn, la esirategia de corresponsahitidad y las acciones y essenanocs
locales relacionados con la convivencia, |18 construccidn de paz y la reconciliacion,

para |a Reintegracidn - SIR referente al acompaitamiento a la pobtacion)
objeto de atencidn, Is estrategia de corresponsabilidad y las acciencs v,
escenarios locales relacionados con la convivancia, la construccion de;
paz y la reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos y
lingamientos esiablecidos por la Entidad.

En ¢l mes de agos;o se hace seguimiento en relacion & la linea técnica para la gestidn de Libratas M itares PPR
E, ya esta disponie en el SIR la expedicién del Certificado para 1as personas quo hacen parte del procese d2
Reintegracién en la Ruta especial de justicia y paz, por lo tanto, me permiio reiterar que en este momento las
personas que hace parte de los 3 procesos {reintegracion, reincorporacion y Justicia y Paz) que lidera la ARM es
posible la expedicion de su cerificado para Fbretas miiares. El dia 8 do agosto se envia roporie con os sopartes
de Bancarizacién dz las personas en proceso de reincorporacion gue se encueniran irabajando y que A PARTIR da
agosto recibirén su asignacidn basica mensual, se ingrosaron &l SIR 22, faltaron dos: SOLBEYS MILENA BAYONA,
quien 8o encuenira aun ubicada en mela, para gsic caso mefiana se hara contaclo con fa operativa d Meta para
que (2 bancarice y LIBARDQ JULIAN ORTEGA, no fua posible su bancarizacién porque el soporte esta ileg ble.
solicite iomar una mejor copia y ENVIARLA NUEVAMENTE.

8. Articular, implemeniar y menitorear acciones onducentes al_acceso y

permanencia de la poblacitn objeto de atenciér y su grupo familiar, a las.
aclividades productivas para a generacién de ingresos sosienibles en el
marco de |a legalidad de acuerdo con las realidades del contexto y la

normativa vigente.

El dia 8 da ageste se informa al grupe de Facilitadores de la ruta de Reincorporacion de & PR a los cuzles se
genera la ALERTA. que se les vera AFECTADO EL DESEMBOLSO ASIGNACION MENSUAL AGOST 2 2019,
toda vez quo estara sujela al cumplimiento de 1os requisitos; RNR ylo asislencias entre los meses de cscro a Junio
{por lo meros una en esto peniedo) y para ¢l caso de estos 4 Reincorporados sc ies vera afectado. El dia 8 de
agosto se envia a 18 UNIDADES DE NEGOCIO POTENCIALES A ACOMPANAR CON LA UNIDAD DI
EMPRENDIMIENT D DE LA UPC |, que scran las UN potenciales a trabajar ya las cuales se les esla trataiando 24
perfil para nuestre drddmo encuentro del 24 de egosto.

Del 12 ab 26 de an ysto se realiza seguimiento para ia radicacion de 7 BIE A PRESENTAR EN EL MES DE
AGOSTO 2019 ylas LINEAMIENTOS TECNICOS A SEGUIR.

Para cl mas de agasto se radicaran 7 proyectos productives individuales de Reincorporacion de ppr- exiernos con
quines se apoyo desde la Mesa y equipo productive la Formulacidn, y revision do carpetas apoyando ¢ procese de
los Facilitadores del GT. El dia 14 do agosto se gestiona y se envia la solicitud de Ajusies BIE Julio - GT Cesa-,
que para el GT fueon reportados dos ajustes. El dia 14
de agosto se realiza ¢l 1ER REPORTE NOTIFICACION DE PAGOS PROYECTOS PRODUCTIVOS
INDMIDUALES ACOSTO 2019, para el case del GT se reporiaron 2 DESEMBOLSOS de proyecios preductivos
ingividuales, se ac iva la ruta de entrega con 108 sopories necesarios para dicho proceso.

El dia 16 de agosio so eavia a nivel central ARN la POSTULACIONES para los entornos productivos de
maquinaria amarilla y agropecuarios de personas on reincorporacién del GT Cesar, En total fueron pogluladas 3
personas a entorno Agropécuario y 9 personas al entorno de Maguinaria Amarilla.

El dia 21 do agosto sollovo acabo ia IRA REUNION TECNICA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO DE LA UPC -
ARN, en este especto nos acompafaran la Coordinadora del Grupo Territorigf ARN- Cosar, of Asesor Jo
Corresponsabilidad Miguel Mendoza y el equipo Produgiivo de la ARN, ¢l objetivo de este encueatio estuvo
enmarcado en:

1. Socializacién de Ja politica de Reincorporacion

2. Socializar los servicios y tipo de acompariamiento de la Unidad de Emprendimiento de la UPC

3. Definir el plan d2 accidn para acompafar las potenciales 19 UN a Foriatecer

4. Socializar la prepuesta para realizar la MESA DE APALACAMIENTO FINANCIERO para Micro créd los a UN
{Fundacién Mundc Mujer - Davivienda y Banco Agrario)

5. Revisar ¢lzas posibles arliculaciones desde la UPC -~ ARN

9, Qrientar &) equipo de profesionates misionales, mediante jornadas

con &l objeto del presents contrato y kes lineamientos de ta DPR.

El dia 2 de agoste: se realiza ¢! 2do Comité do Reincorporacion, desarroliando la apenda programads pasa ta
jornada. asi como también se revisaron tos compromisos establecidos en mes de julio en la fecha del antesior
comilé de reincorp oracitn, se ldentificaron avances y dificuttades en el acompafamicnto a 1a atencién a tas
Personas en reincrporacion.

10. Acticular la estructuracitn, implementacién y sequimiento de acciones

Entidad y con fundamento en [as necesicades idenificadas de 13|
poblacidn asignada, su grupo familiar y ta comunidad receptora.

El dia 9 de agost 3 se recibe informacion de la profesional @ comunicaciones del GT , en relacién al cronograma de
actividades que se desarsollarén durante la *Semana por la Paz' y las estrategias de comunicacion prcoucstas para

las iniciativas comunitarias imptementadas en La Palmita y Aquachicn. Los dia 20, 21 y 22 en ¢ mar:o de
ACCIONES COMUNITARIAS CON ENFOOQUE DE GENERO Y DERECHOS DE LAS MUERES, scliova a cabola
FASE 3 ~ FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, encuentro 1, 1a cual se realiza en el municipio deiManaure
Cesar, identificando bucnos avences y resultados.

11, Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto da Atencibn ylo

Al corte de osta informa se vienen revisando 7 procesos de cuiminaciones, [0s cuales hacen parte d2|

Programa Paz y Reconciliacién en el seguimicnto a la implemeniacion deo)
lag terminaciones del proceso de feinteqracion de |a pob acion gbjeto da
alencién que cumpla les requisitos establecidos en la normatividad
vigenta.

cumplimiento de ta meta del PAT del GT ¢stas culminaciones seran objeto de cumplimiento pera el 3ar lrimesire ce
20118,E| dia 8 de agosto se hace corte al seguimiento de AVANCES - Estratepia Acompafiamiento Pcst 2019, s¢
incluyen los avances de las visitas domiciliarias realizadas hasta el corte de este informe, las cuales tiznen plazo de,
aplicacién el 20 d2 ociubre, nuestro total de GT a cumplir 1115, y de las cuales se llevan aplicadas dewnanera
efectiva, ENCUESTAS PRODUCTIVAS EFECTIVAS con 830, VISITA DOMICILIARLA EFECTIVA 123,

“Toda impresion flsica do esty documento so considera Document no Conirolado La versidn wgenio se encuenira on of soltwara SIGER ™
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LUGAR OE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

VALLEDUPAR GT CESAR

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulonomia técnica y adminisirativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territonial yfo Punto de Atencidn y/o Programa Paz y Reconciliacidn
en la gestion, validacidn y verificacion de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracion, ta esiralegia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, la consiruccion de paz y ba reconciliaeién.

12. Apoyar al coordinador del Grupo territorial ylo Punto de Atencitn yio
Programa Paz y Reconciliacion para el cumplimienio al plan operativo,

Reconciliacidn.

los dias 6, 13 v 20 do agosto se envia el profesional de Anélisis ded GT, base que recopila un ejercicio de
seguimiento semanal a los avances. resultados, alerias y cvidencias de los producios asignados a cada asesor, en
el marco de los planes que el G Cesar

13. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencion y/o
Programa Paz y Reconciliacidn cn ol desarrolioc de esiralegias y

la gestion del Grupo territodal o Punte de Atencidn ¢ Programa Paz y
Reconcitiacitn,

Los dias 13 y 20 de agesto se envia al profesional de Anilisis del GT, base que recopila un ejercicio de
seguimiento semanal a los avances, resultados, alertas y evidencias de los productos asignados a cada asesor. en
el marco de 108 planes que el GT Cesar viene desarroflando cada mes o irimestre, este producto serd enviade los
dias martes de cada mes,

14, Qrientar |a implememacién del proceso especial de Justicia y Paz, y/o
el proceso de reincorporacién en coherencia con los lineamientos
institucionales esiablecidos, scgun las nccesidades y el contexto
reqlional. y en articulacidn con ias instancias definicas por (a entidad,

En el mes de agosto se envia reparte de 1a poblacidn atendida en el mes de julio de 2019 de la poblacién de
justicia y paz asignada a. G¥, la cual presento novedad, con PPR-E de Justicia y Faz Eckard Alfredo Rodriguez
Pérez quien incumplid dos actividades psicosociales programadas ¢l 25 y 26 de Julio, se precisa que ta PPR-E
cuenia con el registvo de ta inasisiencia en SIR.

coordinador y participar o elaborar aqueltes informes gue por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

El dia 5 de agosto se envia el PLAN DE ACTIVIDADES de) 5 AL 11 de agosto y Proyeccién de actividades del
mes de agosto de la R1VAVIANA G al profesional de Analisis para seguimienio de procesos misionales y metas
del GT. £ dia B de agosto se envia Documento de SEGUIMIENTO CONTRACTUAL DESDE EL ROL DER1
VIVIANA G, al profesiongl de andtisis como insumo que develara los avances y plan de mejoramiento de los
profesionales de gt. este andlisis se efeclda con corte al primer semestre 2019. El dla 9 de agosto se recibe por
parie del profesional de Andlisis ded GT informacidn de DATOS QFICIALES DE REINCORPORACION ¥
REINTEGRACION MES DE JUNIO GT CESAR.

16. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

El 8 de agosto: se participa de manera activa en ¢l 2do encuentro de la Estrategia de Desarrotlo Diélogos con
la Coordinadora cuyo abjelivo estuvo en caminado & hacer un INFORME EJECUTIVO MISIONAL como R1 en ¢l
marco de los roles y melas asignada desde el PAI, PAT | PAE det 5 AL 16 de agosto.

Cumplimiento de Jas obligaciones gencrales y demas ¢ontenidas ¢n ¢l
coniraig,

Se cumplieron con las demas obligaciones del contrato

Viocrres A Grornd lez €0.

"VIVIANA ALEXANDRA GONZALEZ USUGA

izl regisiro de datos personales ¢n esi¢ formate, auteriza ala AHN para

Visto BGEH;Supervisoﬂes)?dil—iéenciar man-da):

NOMBRE(S);__AC\&E\:-(J&-‘-BQWD .

FechavoHo: Fi—O F- Z0(7

la recgiecoion, almacenamiento y 450 de 0§ mismos, kn cumphmiento a la Ley 1581112 y el Decreto 13773y las

demas normas gue modifiquen, adicionen o compiementen. Conozca la politica da tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:/iwnww reincorporacion.gov.cofes/atencidn/Paginas/pofiticas.aspx”




